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UBERSICHT EVALUIERTE LEHRVERANSTALTUNGEN I:

* Berlitz®-Englischkurs ,Emo“ Level 5

* Berlitz®-Englischkurs ,Finglas“ Level 6

* Berlitz®-Englischkurs ,Greystones” Level 7

* Berlitz®-Englischkurs ,Howth“ Level 8

* Berlitz®-Englischkurs ,,Dundalk” (TOEFL-Vorbereitungskurs)

¢ Berlitz®-Franzosisch Grundkurs , Calais”

e Berlitz®-Italienisch Grundkurs , Amalfi“

* Berlitz®-Spanisch Grundkurs ,Benidorm*“

* Berlitz®-Spanisch Grundkurs , Granada“

* Berlitz®-Spanisch Grundkurs ,Logrono“

* Berlitz®-Spanisch Grundkurs ,Novelda“

* Berufszielfindung und Bewerbungstraining

* Bewerbungstraining fiir Geisteswissenschaftler_innen

* Coaching Grundlagen

* Das Erstgesprach

* Dialogwerkstatt: Was ist ein GUTES LEBEN? (Orientierung und Reflexion)
* Die Macht der Neugier - So knacken Sie den Neugier-Code

o Erhebung und Auswertung qualitativer Daten - Vom Experteninterview bis Twitter

* Evaluation in Politik und Gesellschaft: Methodische Grundlagen und Kritik
* Fit fiir's Ausland - Englischkurs

o Friihlingskurs: Der Bewerbungsprozess - Hilfestellung beim Bewerbungsmanagement

* Friihlingskurs: Humortraining: Heute schon gelacht? - Humor als Selbst- und
Kommunikationskompetenz

* Friihlingskurs: Kursleiter_in Autogenes Training

e Friihlingskurs: Selbstdarstellung - Moderation - Interview (Authentischer Ausdruck vor
der Kamera)

* Friihlingskurs: Selbstmarketing: Die Marke ,Ich“ - Das kleine 1x1 des Verkaufens

* Gehort, gesehen und verstanden werden

* Gelingende Kommunikation - Den Missverstandnissen auf der Spur

* Gerechtigkeit: Ethik, Politik, Beruf - Ein interdisziplindres Diskussionsseminar

* Grundlagen der Existenzgriindung

* Grundlagen der Fotografie mit Fokus , Portrat”

* Gut entscheiden mit Herz und Verstand

* Intercultural Communication in Business

* Internet- und Literaturrecherche - So geht’s!

e ITILv3 (2011) Foundation Schulung

* Kaufmannische Grundlagen

* Konfliktmanagement
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UBERSICHT EVALUIERTE LEHRVERANSTALTUNGEN II:

¢ Kulturjournalismus

* Motivation im Studium - Ohne Aufschieberitis das Studium stressfrei durchziehen!

* Praxisseminar ,Businessplan®

* Praxisworkshop Design Thinking

* Professionell kommunizieren in Unternehmen und StartUps: So geht es richtig

* Projektmanager_in (IHK) - Blended-learning Zertifikatslehrgang

* Recht fiir Nichtjuristen_innen

* Ringvorlesung: Urbanes Leben

* Schoner Schreiben - Texte fiir PR, Blogs und Social Media

* Schreiben fiir den Journalismus

¢ Scrum Foundation Schulung

¢ Selbstbestimmt im beruflichen Werdegang

* Service Learning - Film

* Service Learning - Konzeptentwicklung

e Service Learning - Lehren und Lernen

* Service Learning - Projektmanagement

* Service Learning - Video

* Stimme und Prasentation

* Stressfrei fithren - Fiihrungskompetenzen erwerben, um sich selbst und andere
gesund zu fithren

* Techniken wissenschaftlichen Arbeitens: Von der Recherche zum fertigen Paper

* TOPSIM - Online-Wirtschaftssimulation

* Verhandlungsmanagement
o Wie finde ich den passenden Praktikumsplatz? Begleitung bei der beruflichen Orientierung
und Hilfestellung beim Bewerbungsmanagement

e Wissenschaftliches Arbeiten fiir Studierende der Geistes-, Sozial-, Wirtschafts-
und Humanwissenschaften

* Wissensmanager_in (IHK) - Blended-learning Zertifikatslehrgang

* Zeit- und Selbstmanagement
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Gesamtbericht Lehrevaluation WiSe 18/19

Legende

Absolute Haufigkeiten der Antworten  Std.-Abw. Mittelwert Median
Relative Haufigkeiten der Antworten 25 0 50 25 0 0
25% 0% 50% 0% 25% Q% 0%
FrageteXt Linker Pol I y Rechter Pol
1 2 3 4 5 6 7
Skala Histogramm
1. Inhalt
5010/ 11 50/ 3(1/ 60/ 10/
. . . . 767% 176% 46% 09% 02%
'Y Die LV hat insgesamt ein klar erkennbares Ziel. it 2u Vg
1 2 3 4 5
S 3t 188 73 22 A1
. . . 56.9% 284% 11.2% 3.4% 0.2%
2 Jede Einzelsitzung kommt zu einem erkennbaren it 2u S I T R > >
Ziel. ) v '
1 2 3 4 5
777777777777777777777777777777777777777 430 152 5 10 3
. . . 66,1% 233% 8,6% 1,5% 0,5%
¥ Die LV hat mein Interesse an der Thematik it 2u AN Y > > >
geweckt. 4
1 2 3 4 5
777777777777777777777777777777777777777 464 130 34 14 6
. . . 716% 20,1% 5.2% 2.2% 0,9%
Y Die Leistungsanforderungen der LV sind wifft 2u AL S > > >
angemessen. ( y '
1 2 3 4 5

Gesamtbericht Lehrevaluation WiSe 18/19

Erfasste Fragebdgen = 654

Auswertungsteil der geschlossenen Fragen

2. Fachkompetenz

n=Anzahl

mw=Mittelwert
md=Median
s=Std.-Abw.
E.=Enthaltung

trifft nicht zu

trifft nicht zu

n=653
mw=1,3
md=1
s=0,6

n=651
mw=1,5
md=1
s=0,8

Bewerten Sie die LV unter Berticksichtigung lhrer Féhigkeit, fachliche Aufgaben und Sachverhalte den theoretischen Grundlagen
gemal selbststéndig und eigenverantwortlich zu bewéltigen.

438 157 45 9 2
. . 67.3% 241% 6.9% 1.4% 0.3%
2" Ich habe in der LV Fachwissen erworben/ it 2u A > > > it nicht zu n=es1
erweitert. ] mdet
s=0,7
1 2 3 4 5
07 140 115 47 39
. .. . . . 474% 216% 17,7% 7,3% 6%
22 Die LV erganzt sinnvoll meinen Studiengang. it 2u e . . > : wifft nicht zu n=648
F 1 mw=
md=2
s=1,2
1 2 3 4 5
32 184 67 24 3
. N . . 572% 283% 103% 3.7% _ 05%
23 Die LV vermittelt inhaltlich relevante Begriffe und wifft 2u o 2 I B > > wifft nicht zu n=650
Theorien. L md=1’
s=0,8
1 2 3 4 5
777777777777777777777777777777777777777 413 154 49 260 5
. 63.8% 238% 7.6% 4% _ 0,8%
>4 Methoden/Anwendungstechniken werden wifft 2 P 0 T PR . it nicht zu n=647_
vermittelt. . ma=’
s=0,9
1 2 3 4 5
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Gesamtbericht Lehrevaluation WiSe 18/19

3. Methodenkompetenz

Bewerten Sie die LV unter Berticksichtigung lhrer Féhigkeit, Fachwissen eigenstédndig zu erlangen, zu verwerten, verstindlich zu
vermitteln und allgemein mit den Fragen des Themas umzugehen.

3.1)

Ich kann das theoretische Wissen der LV
praktisch anwenden.

Ich konnte Techniken/Methoden in der LV
ausprobieren.

Diese Techniken/Methoden kann ich objektiv
reflektieren.

Ich kann zielfihrend auf ein Resultat/Produkt
hinarbeiten.

4. Sozialkompetenz

Bewerten Sie die LV unter Berticksichtigung lhrer Fahigkeit, eigene Handlungsziele mit den Einstellungen und Werten anderer
Menschen zu verkniipfen und mit diesen zu kooperieren.

403 160 68 18 1

62% 246% 105% 28% 02%
trifft zu ' (] N
[ } |

1 2 3 4 5

416 129 26 13

64% 19.8% 102% 4% 2%
trifft zu I [] N
[ } |

1 2 3 4 5

329 209 8 19 5

51%  324% 129% 29% 0.8%
trifft zu f (] N
[ } |

1 2 3 4 5

377 185 67 17 2

582% 285% 103% 26% 03%
trifft zu ' (] 1
[ } |

1 2 3 4 5

trifft nicht zu

n=650
mw=1,6
md=1
s=1

n=648
mw=1,6
md=1
s=0,8

4.1)

394 172 73
61% 26,6% 11.3%

4
0,6%

Mit Konfliktsituationen in der LV kann ich trifft zu 2 trifft nicht zu n=646
angemessen umgehen. v md=1’
s=0,8
1 2 3 4 5
S 38 16 1100 18 16
42) : 506% 27.2% 17%  28%  25% _
In der LV/Gruppe kann ich Verantwortung trifft zu \ 1 : trifft nicht zu n=648
Ubernehmen. v md=1"
s=1
1 2 3 4 5
B3 113 26 41
0, 0, 0, 0, 20,
*3 Ich kann in der LV auf andere zugehen und wifft 2 17 11.5% 4% 0.8% 02% it i n=647
|JL|_| trifft nicht zu mw=13
Fragen stellen. md=1"
s=0,6
1 2 3 4 5
O e o % % A o B
44) L . 47.7% b 17.4% o 2% _
Ich kann mich in der LV anderen gegenuiber tifft 2u : 1 : ifft nicht zu n=644
durchsetzen. v md=2"
s=0,9
1 2 3 4 5
5. Selbstkompetenz

Bewerten Sie die LV unter Berlicksichtigung lhrer Fahigkeit, eigene Ziele zu setzen und umzusetzen sowie

Ihre individuellen Begabungen zu entfalten und zu erweitern.

332 228 75 13 2

. . 511% 351% 115% 2%  0,3%
59 Ich kann in der LV mit komplexen Sachverhalten it 2u . S T . it nicht zu n=650
k i mw=1,7
umgehen. ' et
s=0,8
1 2 3 4 5
282 182 147 51 24
. .. . . . 406% 251% 228% 7.9% 3.7%

2 Die LV fordert/férdert mein Organisationstalent. wifft 2 T : n . . it nicht zu n=648
md=2"
s=1,1

1 2 3 4 5
16.04.2019 EvaSys Auswertung Seite 2



Gesamtbericht Lehrevaluation WiSe 18/19

5% 304% 12.4% 34% 05%
. . . 5
¥ |ch kann in der LV eine Aufgabe strukturiert wifft 2 2 P . . it nicht zu n=645_
bearbeiten. T ma=’
s=0,9
1 2 3 4 5
777777777777777777777777777777777777777 B g oo en aRe
. . o 4% o b 4.9%
% Ich kann in der LV eigene Schwerpunkte setzen. it 2u ' ; it nicht zu n=647
i mw=
! md=2
s=1,2
1 2 3 4 5
6. Reflexionsvermogen
Bewerten Sie die LV unter Berticksichtigung lhrer Fahigkeit, Theorien, Methoden und Ihre eigenen Kompetenzen kritisch zu
reflektieren.
297 181 124 47 23
. .. " . . 458% 24.8% 18,69 7.29 59
¢ Die LV férdert kritisches und unabhéngiges wifft 2u Sf% 24.8% 186% 7.2% 3.5% wifft nicht zu n=649
Denken. ' ' i
s=1,1
1 2 3 4 5
- 7] 157 87 24 10
. . . 571% 242% 134% 3.7% 1,5%
62 |ch kann in der LV eigene Ideen und die anderer wifft 2 = A . . . it nicht zu n=648_
in Frage stellen. : ' ma=’
s=0,9
1 2 3 4 5
777777777777777777777777777777777777777 g4600/ 7217650: 117000:7720?7 72160/777777777777777
. . . . 5 b 255% 155% 4% 5%
3 |ch kann facherlbergreifend Uber das Thema — : 2 : wifft nicht zu n=647
reflektieren. ' ' ' ma=t’
s=1
1 2 3 4 5
7. Studierendenverhalten
568 59 15 3 6
71) . . 873% 91% 23% 05% 09% _

Ich besuche die LV regelmaRig. tifft zu -7 trifft nicht zu e 2
md=1
s=0,6

1 2 3 4 5
72 Auf die LV bin ich aufmerksam geworden durch...
(Mehrfachnennung méglich)
ProfessionalCenter Homepage :] 135 n=654
KLIPS 2.0 ( ) 437
Freunde/Kommilitonen C] 98
Plakate/Flyer (] 18
Mailinglisten () 26
Sonstiges D 31
¥ Ich besuche die LV wegen der/fiir mein...
(Mehrfachnennung méglich)
...interessanten Inhalte [ ) 462 n=654
...beruflichen Qualifizierung :] 317
...Studium Integrale [ ] 358
8. Gesamtbewertung
8% 183% 4%  17%  09%
. . . 7 b 153% 4% 7% o
8" Ich wiirde die LV weiterempfehlen. vittzu B L wifft nicht 2u n=652
, J mw=1,
: md=1
s=0,7
1 2 3 4 5
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448 162 33 7 1
. P 68.8% 249% 51% 11% _ 0.2%
2 Die LV ist insgesamt... sehr gut N 2 N : : mangelhaft n=651
t ] 1 mw=1,4
md=1
s=0,7
1 2 3 4 5
10. Statistische Angaben
'Y Geschlecht
weiblich | ) 453 n=647
mannlich () 191
ein anderesI 3

2 Fakultat
wiso( ] 234 o4
Rechtswiss. O 23
Medizin () 14
Philos. () 160
Math.-Nat. ) 55
Humanwiss. :] 158

04 Studierendenstatus

Bachelor ( ) 496 n=650
Master () M
Staatsexamen D 34
Diplom 0
MagisterI 1
Gast/Senior [] 8

Vielen Dank!
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Profillinie

'|' Zusammenstellung:

|

Verwendete Werte in der Profillinie: Mittelwert

Gesamtbericht Lehrevaluation WiSe 18/19

1. Inhalt

11 . . ' . _ e

Die LV hat insgesamt ein klar erkennbares Ziel. trifft zu _\ trifft nicht zu n=653  mw=13 md=10 s=0.6
12) Jede Einzelsitzung kommt zu einem trifft zu \. trifft nicht zu

erkennbaren Ziel. / n=652 mw=1,6 md=1,0 s=0,8
13)  Die LV hat mein Interesse an der Thematik trifft zu .[ trifft nicht zu

geweckt. , n=651 mw=15 md=1,0 s=0,8
19 D . ) . e

aIE]):%I(;r'i:Ztsusrégr;]s.anforderungen der LV sind trifft zu .l trifft nicht zu . mweld  md=10 =08
[ 2. Fachkompetenz }
21) . . . - e

gz&gﬁgg.m der LV Fachwissen erworben/ trifft zu _\\ trifft nicht zu =651 mw=t4  md=10  s=0.7
22) D x ) ) . . e

Die LV erganzt sinnvoll meinen Studiengang. trifft zu } trifft nicht zu =648 w20 md=20 s=1.2
23) Die LV vermittelt inhaltlich relevante Begriffe trifft zu ._/ trifft nicht zu

und Theorien. ’ n=650 mw=1,6 md=1,0 s=0,8
24)  Methoden/Anwendungstechniken werden trifft zu l trifft nicht zu

vermittelt. n=647 mw=15 md=1,0 s=0,9

3. Methodenkompetenz

3.1) Ich kann das theoretische Wissen der LV trifft zu - trifft nicht zu

praktisch anwenden. \ n=650  mw=15 md=10 s=08
32) Ich konnte Techniken/Methoden in der LV trifft zu .‘. trifft nicht zu

ausprobieren. \ n=650 mw=1,6 md=1,0 s=1,0
33 Di . ) - . e

ll?elﬁglfti-{aergﬂ.mken/MethOden kann ich objektiv trifft zu ). trifft nicht zu =645 mw=17  md=10 $=0.9
34) Ich kann zielfiihrend auf ein Resultat/Produkt trifft zu .l trifft nicht zu

hinarbeiten. n=648 mw=1,6 md=1,0 s=0,8
[ 4. Sozialkompetenz }
41 Mit Konfliktsituationen in der LV kann ich trifft zu - trifft nicht zu _ B i B

angemessen umgehen. \ n=646  mw=15 md=10 s=08
42) . . \_ e

L.“bgsgeLr\]/r{gmppe kann ich Verantwortung trifft zu / > trifft nicht zu =648 =18 md=10  s=10
4.3) i i / ifft ni

E:rgggr?nstlgllgﬁ LV auf andere zugehen und trifft zu _\\ trifft nicht zu =647 =13 md=10  s=0.6
4.4) iR o ; \ P

iict?rclz(r?gentzglrih in der LV anderen gegenuber trifft zu " trifft nicht zu n=644 w18 md=20 20,9
16.04.2019 EvaSys Auswertung Seite 5
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[ 5. Selbstkompetenz }
51) Ich kann in der LV mit komplexen trifft zu x trifft nicht zu N ~ i N

Sachverhalten umgehen. \ n=650  mw=17 md=10 s=08
52 D " ) - . \ e

Die LV fordert/fordert mein Organisationstalent. trifft zu ,_ trifft nicht zu =646 =21 md=20 =11
53) Ich kann in der LV eine Aufgabe strukturiert trifft zu Vi trifft nicht zu

bearbeiten. '\\ n=645 mw=17 md=1,0 s=0,9
5.4) . . . N\ e

IS%I;ZI;aann in der LV eigene Schwerpunkte trifft zu trifft nicht zu =647 mw=22 md=20 s=12
| 6. Reflexionsvermbgen )
61 Di " - o . e

Bgenk\énff)rdert kritisches und unabhangiges trifft zu / trifft nicht zu =649 mwe2,0 md=20 =11
62) Ich kann in der LV eigene Ideen und die trifft zu / trifft nicht zu N i i N

anderer in Frage stellen. \ n=648  mw=17 md=10 s=0,9
63) x . . . . e

:Zrﬁé(ﬁg ef?]zlzherubergrelfend Uber das Thema trifft zu L trifft nicht zu =647 w18 md=10  s=1.0
[ 7. Studierendenverhalten }
7.1) Ich besuche die LV regelmaBig. trifft zu | | | trifft nicht zu

| | | n=651 mw=1,2 md=1,0 s=0,6

[ 8. Gesamtbewertung }
8.1) . ) . . e

Ich wiirde die LV weiterempfehlen. trifft zu trifft nicht zu =652 w13 md=10 =07
82) Di isti

Die LV ist insgesamt... sehr gut mangelhaft =651 mweld  md=10 =07
16.04.2019 EvaSys Auswertung Seite 6
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KEYFACTS AUF EINEN BLICK

Geschlecht der Studierenden in % Angestrebter Studienabschluss in %
ED 90
0
70 a0
6O 70
50 L]
]
40
m5 4
an
30
0 - 17
o . E =
weibilich mannlich ein anderes Bachelor Master Senstiger Abschluss
Fakultitszugehorigkeit in % Kompetenzerwerb (Mittelwert)*
w36 : 14
ELS 19 18
e 25 . 18
25 o 15 16 16
] 1,6
15 15
10 3 14
I 1 = .
L e Ly 3 L aF .
4 'k':‘\%:‘ 0@."-‘ \-G% @"?' r&b o
DA ;
A Fach. Methaden. Sozial. Sedhst. Reflexion.

* Niedrige Werte bedeuten eine bessere Bewertung
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